RESOLUCAO CRMV/PI N° 02/2015, DE 01 DE SETEMBRO DE 2015.

Ementa: Institui o Cargo em Comissdo de
Assessor de Assessor Juridico e d& outras
providéncias.

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Piaui CRMV/PI, no uso da
atribuicdo que lhe confere a letra “r” do artigo 4° do seu Regimento Interno, baixado pela

Resolugdo n® 591, de 26 de junho de 1992, do Conselho Federal de Medicina Veterinaria
(CFMV);

Considerando a necessidade de Assessorar Juridicamente a Presidéncia;

Considerando o grande volume de processos administrativos e éticos que
demandam uma analise juridica para o seu correto processamento e concluséo;

Considerando as Resolugdes do CFMV n° 904/09, 905/09 e 1.018/2012;

Considerando o inciso XVII do art. 7° da CF/88;

Considerando o disposto no paragrafo §4° do art. 59 e do art. 130-A, ambos da
CLT;

Considerando os Acérddos n°® 65.999/2007 do TJ/MA e a AC com Revisdo do
TJ/SP n° 9181534-06.2009.8.26.0000 Sé&o Paulo;

Considerando o Acorddo da 8 Turma do TST n°® RR-707/2013-079-15-40.8 e 0s
precedentes n°s RR-4/2006-008-10-40; RR-2143/2004-075-15-00; RR-2437/2002-075-15-
00; RR-1102/2005-124-15-00; AIRR-81/2005-081-15-40; e RR-916/2003-111-15-00
ambos do Tribunal Superior do Trabalho;

Considerando a 3502 Sessdo Plenaria Ordinaria, realizada em 27 de agosto de
2015.

RESOLVE

Art. 1° Criar o cargo em comissédo de Art. 1° Criar 0 cargo em comissdo de
Assessor Juridico do CRMV-PL.

Art. 2°Art. Compete ao Assessor Juridico as seguintes atribuigdes:

a) Patrocinar e acompanhar acbes de execugdo fiscal, j& distribuidas ou que
venham a ser distribuidas em todo o Estado do Piaui.



b) Acompanhar, defender e patrocinar outras agdes judiciais ou administrativas
de interesse do CRMV-MT em que este figurar no polo ativo ou passivo, em todas as
instancias ou Tribunais, j& existentes ou a serem propostas;

c¢) Patrocinar ou defender o CRMV-PI em processos trabalhistas perante os
Tribunais competentes, em qualquer instancia;

d) Assessorar Comissdes quando solicitado; e) Assessorar Conselheiros em
Processos Eticos-Profissionais, podendo emitir parecer tdo somente quanto a aspectos
formais do processo, caso seja requerido;

f) Assessorar a Diretoria e Conselheiros em Sessdes Plenarias Ordinarias,
Extraordinarias e de Julgamento de Processo Etico-Profissional;

g) Prestar consultorias mediante emissdo de pareceres impressos, por e-mail,
por telefone, aplicativo de troca de mensagem, a membros da Diretoria Executiva,
conselheiros, funcionarios do CRMV-PI e comissoes;

h) Prestar consultoria juridica envolvendo analise e estudo dos assuntos
inerentes aos diversos ramos do Direito e posterior elaboracdo de parecer no sentido
de esclarecer as duvidas apresentadas, apontar solucfes e recomendar procedimentos;

1) Examinar, emitir parecer e aprovar editais de licitagdo, minutas de contratos,
instrumentos contratuais, termos aditivos e apostilamento, convénios e ajustes quantos
aos aspectos legais, bem como a elaborar pareceres quanto ao atendimento dos
mesmos a legislacdo pertinente

j) Ministrar palestras de apresentacdo, discussdo ou avaliagdo de temas
juridicos ou disseminacdo de conhecimento interno;

k) Representar o CRMV-PI em reunides junto a 6rgaos e autoridades;

I) Participar de sessdes publicas de licitacdo quando solicitado pela Comissao;

m) Auxiliar a Presidéncia na elaboracdo ou revisdo de Resoluc@es, Portarias,
Editais e Oficios deste Regional;

n) Efetuar cobrancas administrativas (extrajudiciais) em nome do CRMV/PI;

0) Colaborar com as ac¢Ges de promocdo institucional, objetivando difundir e
reafirmar o conhecimento e o entendimento da sociedade sobre o relevante papel do
CRMV/PI.

p) Acompanhar, patrocinio e completa assisténcia juridica e judiciaria relativo
a processos administrativos de interesse do CRMV-PI que tramitem perante quaisquer
Orgaos, inclusive tribunais de contas.

Art. 3° O Cargo de Assessor Juridico do CRMV-PI serd em comissdo,
considerado de livre nomeacao e exoneracdo pelo Presidente do CRMV-PI, a qualquer
tempo.

§1°. O cargo de Assessor Juridico do CRMV-PI serd de livre escolha do
Presidente, vedada a indicacdo de ocupante do referido cargo a coOnjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, de qualquer
membro da Diretoria ou de Conselheiros, até o terceiro grau.

§2°. Constitui condigdo para a nomeacgdo deste cargo a formagdo de nivel
superior em Direito com registro junto a OAB-PI;

83° A nomeacdo para o cargo dar-se-a mediante Portaria do Presidente do
CRMV-PI, da mesma forma que a exoneracgéo, a qual ndo sera precedida de qualquer
processo administrativo que motive o ato;



84°. O Assessor Juridico ndo fard jus ao recebimento de horas extras, nem
tampouco havera recolhimento de FGTS bem como da multa de 40%.

85° O Assessor Juridico tera direito a férias conforme disposto no art. 130-A
da CLT,;

Art 4° A titulo de remuneracdo o assessor juridico recebera o valor de 03 (trés)
salarios minimos), mensais que ocorrera pelo elemento de despesas:
6.2.2.1.1.01.01.01.001.001 - Descricao: Salérios, com a disponibilidade or¢camentaria
do exercicio de 2015, cujo valor € R$182.000,00 (cento e oitenta e dois mil reais).

81°. Do valor da remuneracéo serdo descontados os tributos previstos em lei

§2° O reajuste da remuneracdo dar-se-a anualmente tomando-se como
referéncia do Indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC, calculado pela
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE ou outro indice que
vier a substitui-lo.

Art. 5° O ocupante do cargo de Assessor Juridico é demissivel ad nutum, isto €,
ndo ha necessidade de processo administrativo nem de qualquer motivacdo para a
exoneragéo do cargo.

Art. 6°. No caso de solicitacdo de desligamento por parte do Assessor este
deverd comunica-la ao CRMV-PI por escrito devendo permanecer no cargo por até 15
(quinze) dias, se no interesse do CRMV-PI, recebendo a remuneracdo proporcional a
esse periodo.

Art. 6°. O Assessor Juridico ficara a disposicdo de acordo com a necessidade e
demanda do trabalho desempenhado nho CRMV-PI.

Art. 7°. Esta Resolucdo entrara em vigor nesta data revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

Teresina - P, 03 de setembro de 2015.
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