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RESOLUCAO CRMV/PI N° 14/2023, 16 de Janeiro de 2023

Ementa: |Institui e Regulamenta a Funcdo
Gratificada de Chefe de Fiscalizagdo do CRMV-PI
e d& outras providéncias.

O Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Piaui CRMV/PI, no uso da
atribui¢ao que lhe confere a letra “r”” do artigo 4° do seu Regimento Interno, baixado pela Resolugdo n°
591, de 26 de junho de 1992, bem como, a Resolucdo n° 1204, de 25 de janeiro de 2018, ambas do
Conselho Federal de Medicina Veterinaria (CFMV),

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, V da Constituicdo Federal de 1988 que dispde
acerca das fungdes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo efetivo;

CONSIDERANDO a necessidade de melhor coordenacdo, chefia e organizacdo das
atribuices relacionadas ao Setor de Fiscalizagdo do CRMV-PI,

CONSIDERANDO o que se decidiu na 3222 Sessdo Plenaria Extraordinaria do CRMV-
Pl, de 16 de janeiro de 2023.

RESOLVE:

Art. 1° - Criar a fungéo gratificada de Chefe de Fiscalizagdo do Conselho Regional de Medicina
Veterinaria do Estado do Piaui (CRMV-PI).

Art.2 - Entende-se Funcdo gratificada aquela exercida por empregado de carreira, sendo que se destina
apenas as atribuicdes de direcdo, chefia e assessoramento.

§ 1° O empregado de carreira podera exercer a funcao gratificada, desde que obedecidos os requisitos
previstos nesta Resolug&o.

8§ 2° S&o de livre nomeag&o e exoneracdo as fungdes em comissdo obedecendo 0s requisitos minimos
previstos nesta Resolug&o.

Art. 3° - Sdo requisitos gerais para investidura:

a) a nacionalidade brasileira;

b) o0 gozo dos direitos politicos;

C) a quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;

d) o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

e) a idade minima de dezoito anos;

f) aptiddo fisica e mental;

Paragrafo Unico: As atribuicbes da funcdo podem justificar a exigéncia de outros requisitos
estabelecidos em lei.

Art.3° - S3o atribui¢des da Funcéo de Chefe de Fiscalizacao:

| - Supervisionar as atividades desenvolvidas pelos técnicos em fiscalizacdo, orientacdo de planos
funcionais e planos operacionais, gestdo de equipe, implementacdo, acompanhamento e controle de
projetos, processos de trabalho e indicadores, apresentacdo de propostas de alternativas e meios para
aperfeicoar atividades e maximizar os resultados entregues, visando assegurar que pessoas juridicas e
pessoas fisicas da area veterinaria e zootécnica estejam regularizadas, assegurando o cumprimento da
legislacéo e zelando pelo fortalecimento do conselho junto aos profissionais, empresas e sociedade.

Il - Orientar planos funcionais e operacionais (plano de a¢des e metas de trabalho), de acordo com as
diretrizes estabelecidas no planejamento estratégico institucional, definindo Plano de Rotas para 0 ano
em exercicio, considerando periodo de férias e outros eventos institucionais do CRMV-PI;

Il - Orientar as agdes, procedimentos e indicadores sobre novas legislacGes do sistema
CFMV/CRMVs, referente aos procedimentos do Setor de Fiscalizagdo;

IV - Promover a divulgacéo de informagdes relativas as atividades da area e interacdo do Setor com os
demais, mantendo a equipe de trabalho informada das acdes e resultados do CRMV-PI;

V - Propor agdes de melhorias, de padronizacdo de processos e procedimentos especificos realizados
pelo Setor de Fiscalizagéo;
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VI - Prestar relatorios detalhados ao Presidente do CRMV-PI acerca das atividades exercidas no Setor,
bem como, o desempenho da equipe de trabalho.

Art.4° - A titulo de Gratificacdo recebera o valor de R$ 700,00 (setecentos reais), que ocorrera pelo
elemento de despesas: 6.2.2.1.1.01.01.01.001.001 — Salérios.

81° O reajuste da gratificacdo desta resolucdo dependerd do juizo de conveniéncia e oportunidade da
Plenaria do CRMV-PI.

82° A gratificacdo a que se refere o caput deste artigo se constitui como vantagem transitoria e ndo
serd, sob qualquer hipétese, incorporada a remuneragdo do empregado.

83° A gratificacéo é devida em valor unico mensal aos empregados designados em ato especifico para
as funcbes que trata o caput deste artigo, independente de acumular mais de uma atividade, funcéo ou
contrato.

Art.5%- Esta resolucéo entra em vigor a partir da data da sua publicacéo.

Teresina, 16 de janeiro de 2023.
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