Servigo Publico Federal
Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Piaui

PORTARIA 6/2026 - PR/PI/DE/PI/PLENARIO/PI/CRMV-PI/SISTEMA, de 20 de janeiro de 2026

DispGe sobre a nomeagdo de servidor para o cargo de Assessor
Administrativo em Controladoria e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO PIAUI — CRMV-PI , ho uso de
suas atribuigdes, conferidas pela Lei n? 5.517/68, regulamentada pelo Decreto n2 64.704/69 e com esteio no

Regimento Interno Padrdo, aprovado pela Resolugdo CFMV n2 591/92.

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo CRMV-PI n2 22/2025, que dispde sobre a reestruturagdo e a criagdo de
empregos em comissdo no quadro de pessoal do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Piaui — CRMV-PI, e
estabelece o percentual minimo de provimento de cargos de dire¢do, chefia e assessoramento por empregados

publicos efetivos, em atendimento a legislagdo e as determinagGes dos érgdos de controle;

CONSIDERANDO que o Emprego em Comissdo de Assessor Administrativo em Controladoria encontra-se previsto
no art. 59, paragrafo I, da Resolugdo CRMV-PI n2 22/2025;

CONSIDERANDO a necessidade administrativa de coordenagao e supervisdo das atividades do Departamento de

Controladoria, gestdo e tramitagdo de processos administrativos e relatorios estatisticos no ambito do Conselho;
RESOLVE:

Art. 12. Nomear o servidor efetivo Lucas Victor Gomes Silva, Advogado, Matricula n2 48, para exercer o cargo em
comissdo de Assessor Administrativo - Controladoria Nivel |, do Conselho Regional de Medicina Veterindria do

Piaui.
Art. 29. O servidor nomeado exercera as seguintes atribuigdes:

a. Fiscalizar e controlar visando garantir a corregao das atividades e procedimentos do CRMV-PI, quanto aos
aspectos legais e de mérito, com auditoria e avaliacdo da gestdo, promovendo a eficiéncia operacional, garantindo
o emprego eficiente dos recursos utilizados nas operagdes cotidianas, com atuagdo preferencial, em carater
preventivo, visando a corregdo de eventuais desvios em relagdo aos pardametros estabelecidos e assegurar o fiel

cumprimento da legislagdo, guardando os bens e recursos publicos;

b . Atuar, de forma profissional e ética, obedecendo aos principios da legalidade. Da moralidade, da
impessoalidade, da publicidade, da economicidade e da eficiéncia;

c. Apoiar o controle externo no exercicio da sua missdao constitucional;

d. Avaliar os resultados de programas e a¢des da Diretoria, quanto economicidade, eficicia e eficiéncia da gestdo;
e. Emitir parecer, laudos e relatérios técnicos em matérias de sua competéncia;

f. Defender em conjunto com a Ouvidoria os interesses do cidadao junto ao CRMV-PI;

g. Promover, ministrar e oferecer cursos e treinamentos a todos os integrantes da estrutura do CRMV-PI, visando
a qualificacdo, atualizacdo e reciclagem dos procedimentos e rotinas de trabalho adotados, visando a continua
atualizagao;

h. Executar os demais procedimentos correlatos com as fun¢des da Controladoria Interna;



i. Exercer o controle sobre as contas “restos a pagar” e despesa de exercicios anteriores;

j. Analisar processos licitatdrios, inclusive os de dispensa e inexigibilidade de licitagdo, bem como os contratos,
convénios, ajustes, ou termos deles decorrentes, atentando para o cumprimento de principios bdsicos da
administragdo publica e a autenticidade da documentagdo suporte;

k. Quando solicitado, realizar procedimento para apuragGes de responsabilidade dando conhecimento as
instancias superiores, verificando o ressarcimento de eventuais prejuizos pelas normas em vigor ao CRMV-PI;

|. Proceder ao controle dos agentes recebedores de fundos rotativos e tomadores de adiantamento, bem como
examinar a respectiva prestacdao de contas;

m. Preparar manuais de procedimentos, de rotinas técnicas e administrativas, bem como elaborar e sugerir a
adogdo de formularios padronizados;

n. Propor, junto a area competente, a revisdo de normas internas relativas aos sistemas de pessoal, material,
patrimonial, orgamentario, financeiro e outros, de forma a adequarem-se a legislagdo vigente;

0. Acompanhar as providéncias adotadas pelas areas auditadas em decorréncia de impropriedades ou
irregularidades eventualmente detectadas, propondo, quando for o caso encaminhando ao Tribunal de Contas da
Unidao - TCU;

p. Acompanhar o envio mensal pelo CRMV-PI de relatérios, demonstragdes e outros documentos exigidos pelas
normas em vigor do CRMV-PI;

g. Acompanhar e participar de reunides no que fiz respeito ao cartdo corporativo, formas de pagamento do érgdo,
alteragdes em praticas do setor financeiro e alteragdes nas contas bancdrias do drgdo, para garantir a legalidade
dos procedimentos.

r. Realizar auditorias, inspecdes, monitoramento e levantamentos nos sistemas administrativo, contabil,
operacional e patrimonial no CRMV-PI, mediante determinacdo da autoridade maxima deste, com vistas a
verificar a legalidade, a legitimidade, a eficiéncia e a eficacia dos atos da gestdo dos responsaveis pela execugdo
orcamentario-financeira e patrimonial;

s. Orientar e acompanhar a CTC — Comissao de Tomadas de Contas;
t. Executar outras atividades que lhe forem determinadas.

Art. 32. A remuneracdo para o exercicio do emprego em comissdo citado no caput deste artigo sera de R$ 2.000,00
(dois mil reais).

Paragrafo Primeiro: por op¢do o servidor farad jus ao adicional correspondente a 60% do previsto no paragrafo
anterior, conforme disposto no Art. 52, paragrafo quarto, da Resolugdo CRMV-PI n2 22/2025.

Art. 42 O cargo em comissdo de que trata esta Portaria é de livre nomeagdo e exoneragdo, ndo gerando
estabilidade na fun¢do de chefia.

§ 12 Em caso de exoneragdo, o servidor retornard de pleno direito ao exercicio das atribuigdes e da remuneragdo
de seu cargo efetivo, devidamente atualizada pelos reajustes gerais concedidos a categoria.

Art.5 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, indo a publicagdo no site do CRMV-PI, revogando-se
as disposi¢cGes em contrario.

Teresina, 20 de janeiro de 2026.

Miguel Ferreira Cavalcante Filho
Presidente do CRMV-PI
CRMV-PI n2 0291
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