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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
Processo SUAP n° 0360017.00000042/2026-44

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigos continuos de asseio,
limpeza e conservacao, com regime de dedicagao exclusiva de mao de obra e fornecimento
de materiais, uniformes e equipamentos de protecao individual (EPIs), para atendimento das
necessidades do Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Piaui — CRMV-
Pl, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia.

Ite Descricio CBO Posto Valor unit. Valor total 12

m ¢ (s) mensal (R$) meses (R$)
Auxiliar de limpeza — servico continuo de

4 |asseio, Ilmpeza~e conservagao, com Qedlcagao 5143- 1 5.383,16 64.597,92
exclusiva de mao de obra e fornecimento de 20
insumos

1.2. A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura, podendo ser
prorrogado na forma dos arts. 106 e 107 da Lei n® 14.133/2021.

1.3. O servigo objeto desta contratagcédo é caracterizado como comum, nos termos do art. 6°,
XIll, da Lei n°® 14.133/2021, por possuir padroes de desempenho e qualidade que podem ser
objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacdes reconhecidas e usuais de
mercado.

1.4. O custo anual estimado total da contratagdo do servigo é de R$ 64.597,92 (sessenta e
quatro mil quinhentos e noventa e sete reais e noventa e dois centavos), conforme
custos expostos na tabela acima.

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGCAO

2.1. Esta contratagéao justifica-se pelo encerramento, em 10 de janeiro de 2026, da vigéncia
do Contrato CRMV-PI n® 001/2025, celebrado com fundamento no art. 75, inciso VIlI, da Lei
n°® 14.133/2021, que veda a sua prorrogacao e a recontratacdo da mesma empresa com
base no referido inciso. Desde entdo, os servigos de limpeza, asseio e conservacdo da sede
do CRMV-PI encontram-se sem cobertura contratual, sendo necessaria a contratacao de
empresa especializada, em regime de dedicacdo exclusiva de mé&o de obra, com
fornecimento de materiais, uniformes e EPIs pela Contratada.

2.2. Considerando a essencialidade dos servigos (subitem 2.3) e a necessidade de seu
pronto restabelecimento, adota-se a contratacédo direta por dispensa de licitagcdo em razéo
do valor (art. 75, Il, da Lei n® 14.133/2021), na forma eletrbnica e com disputa, nos termos
da IN SEGES/ME n° 67/2021, uma vez que o valor estimado para 12 (doze) meses, de R$
64.597,92, é inferior ao limite de R$ 65.492,11 fixado pelo Decreto n° 12.807, de 29 de
dezembro de 2025.

2.3. O servigo continuo de limpeza e conservacdo, com dedicacao exclusiva de mao de obra
e fornecimento de todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarios a sua
realizacdo, € essencial para garantir a limpeza e a conservagdo das dependéncias do
CRMV-PI, podendo a sua interrup¢ao ocasionar danos ao patrimdénio publico e condigbes
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ambientais de trabalho inadequadas, capazes de comprometer a saude dos servidores e
dos demais usuarios, bem como o regular funcionamento da autarquia.

2.4. A terceirizagdo é necessaria, uma vez que o CRMV-Pl ndo possui em seu quadro
funcional servidores com tais funcbes, caracteristicas e atribuicbes para realizacdo das
tarefas supracitadas.

2.5. A terceirizagao dos servigos de limpeza e conservacgao esta respaldada pelo Termo de
Conciliagao Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido, nos autos da
Acao Civil Publica n® 1.082-02.2003.5.10.0013, da 20?2 Vara do Trabalho de Brasilia/DF, que
estabelece as atividades passiveis de terceirizagao pela Administracdo Publica Federal. Os
servigos de limpeza, asseio e conservacdo constam expressamente entre as atividades
autorizadas para execucgao indireta, conforme Anexo VIl do Aviso de Contratacao Direta.

3. DESCRIGAO DA SOLUCAO

3.1. A contratacdo prevé a prestacdo dos servigcos continuados de asseio, limpeza e
conservagao com dedicagdo exclusiva de mao de obra e o fornecimento de todos os
insumos necessarios para perfeita execugao dos servigos, proporcionando gerenciamento
centralizado dos servigos, controle, qualidade nos servigos prestados e materiais fornecidos
pela contratada suficientes para atender as necessidades do CRMV-PI.

3.2. A solugao apresentada também proporcionara a preservacao do patriménio publico,
uma vez que a limpeza e conservagdo possui ligacdo direta com a manutengdo do bem
publico.

3.3. Assim, a solugao no presente caso € a contratacao direta, por dispensa de licitacdo em
razao do valor (art. 75, Il, da Lei n° 14.133/2021), na forma eletrbnica e com disputa (IN
SEGES/ME n° 67/2021), de empresa especializada na prestacéo de servigos continuos de
asseio, limpeza e conservagdo, com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra e
fornecimento de insumos, para que os servigos inerentes a limpeza do prédio do CRMV-PI,
mantendo a continuidade na manutengdo do ambiente limpo e higienizado, além de
propiciar o bem-estar aos usuarios e evitar problemas de saude em fungcédo da auséncia dos
servicos de limpeza, em especial, para os funcionarios que atuam nas acgbes de
atendimento aos profissionais veterinarios e zootecnistas.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
4.1. Os requisitos da contratagdo abrangem os seguintes:

4.1.1. Os servigos de limpeza e conservagao serao prestados nas dependéncias da sede do
Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado do Piaui, em Teresina-PIl, de
segunda-feira a sexta-feira, em horario compreendido entre 7h e 16h, conforme necessidade
da Administracdo, observada a limitacdo da duracao do trabalho dos empregados de 08h
diarias e a 40 horas semanais.

4.1.1.1. O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servico,
dentro da Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO), com disponibilizagdo de méao de
obra em regime de dedicagao exclusiva, é o seguinte:

a) Codigo CBO 5143-20, cuja descrigao é: Auxiliar de limpeza, Servente de limpeza.

4.1.2. Os servigos de que tratam a presente contratagao deveréo ser executados com zelo e
destreza, com material de qualidade e de acordo com as descrigdes e periodicidade basicas
descritas neste Termo de Referéncia, ndo eximindo a empresa da responsabilidade da
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execugao de outras atividades atinentes ao objeto, a qualquer tempo e a critério do CRMV-
PI.

4.1.3. Requisitos a serem atendidos pela Contratada:

4.1.3.1. No prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da vigéncia do contrato,
a Contratada devera comprovar que possui ou instalara sede, filial ou representacdo em
Teresina/Pl, dotada de infraestrutura técnica adequada, com recursos humanos
qualificados, necessarios e suficientes para a prestagao dos servicos contratados.

4.1.3.2. A Contratada devera indicar preposto responsavel pela orientacdo, coordenagao e
acompanhamento dos servicos contratados, bem como pela resolugdo de quaisquer
questdes relativas ao contrato, o qual devera comparecer as dependéncias do CRMV-PI
sempre que solicitado, a fim de se inteirar das dificuldades encontradas no cumprimento do
contrato, objetivando a perfeita execug¢ao dos servigos.

4.1.3.2.1. Devera ser entregue a Contratante, no inicio da prestacido do servigco
(subitem 6.1.3), a carta de indicagdo do preposto, assinada pelo representante legal
da empresa.

4.1.3.2.2. Sempre que houver, por qualquer motivo, mudanca de preposto, a
Contratada fica obrigada a informar a Contratante, observando as mesmas
formalidades exigidas quando da primeira apresentagao do preposto.

4.1.3.3. Os profissionais deverdo ser maiores de 18 (dezoito) anos e ter escolaridade
minima de Ensino Fundamental Completo e experiéncia profissional minima de 6 (seis)
meses.

4.1.3.4. A empresa assumira a responsabilidade e 6nus pelo fornecimento de todo o
material de consumo e de limpeza e pelo uniforme e equipamentos de EPIs necessarios a
perfeita execugao dos servigos a serem prestados, de acordo com as disposi¢des do item 8
deste Termo de Referéncia.

4.1.3.5. Além dos requisitos especificados acima, a Contratada devera:

4.1.3.5.1. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da
legislagao vigente;

4.1.3.5.2. Selecionar e preparar os empregados que irdo prestar os servigos, devendo
a funcado a ser exercida por estes estar devidamente registrada em suas carteiras de
trabalho;

4.1.3.5.3. Exigir dos empregados o uso de uniforme e Equipamentos de Protegéo
Individual (EPIs);

4.1.3.5.4. |dentificar todos os utensilios de sua propriedade, de forma a ndo serem
confundidos com similares de propriedade do CRMV-PI.

4.1.3.5.5. Implantar, de forma adequada, a planificacdo, execugcdo e supervisdo
permanente dos servigos, de forma a obter uma operacédo correta e eficaz, realizando
os servicos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem
todas as dependéncias objeto dos servicos;

4.1.3.5.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das
normas disciplinares determinadas pelo CRMV-PI;

4.1.3.5.7. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga do CRMV-PI;
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4.1.3.5.8. Instruir os seus empregados quanto a prevencao de incéndios nas areas do
CRMV-PI;

4.1.3.5.9. Responsabilizar-se pelo registro e controle da assiduidade e da pontualidade
de seu pessoal, bem como das ocorréncias havidas durante a prestacéo dos servicos;

4.1.3.5.10. Instruir os seus empregados quanto a conduta adequada a ser observada
na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando a
correta execug¢ao dos servigos.

4.2. Indicagao de marcas ou modelos (Art. 41, inciso |, da Lei n°® 14.133/2021).
4.2.1. N&o se aplica ao objeto.

4.3. Da vedacgao de contratagdo de marca/produto na execugao do servico.
4.3.1. Nao se aplica ao objeto.

4.4. Da exigéncia de carta de solidariedade.
4.4.1. Nao se aplica ao objeto.

4.5. Subcontratagao:

4.5.1. Com fundamento no §2° artigo 122 da Lei 14.133/2021, sera vedada a
subcontratagéo do objeto.

4.6. Garantia da Contratacio:

4.6.1. A Contratada devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis,
prorrogaveis por igual periodo a critério da Contratante, contado da assinatura do
contrato, comprovante de prestacdo de garantia correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor anual do contrato, em uma das modalidades do art. 96, §1°, da Lei n°
14.133/2021, a sua escolha.

4.6.2. A garantia devera ter validade durante toda a execucdo do contrato e por 90
(noventa) dias apos o término da vigéncia, devendo ser renovada a cada prorrogagao
e complementada em caso de repactuagdo ou acréscimo, e assegurara, inclusive, o
pagamento de verbas rescisorias e demais obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e
com FGTS inadimplidas pela Contratada (art. 121, §3°, |, da Lei n® 14.133/2021).

4.7. Da vistoria:

4.7.1. A avaliagao prévia do local de execucao dos servigos € imprescindivel para o
conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo
assegurado ao interessado o direito de realizacio de vistoria prévia, acompanhado por
servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 8h as 14h, até o dia
util anterior ao encerramento do prazo de envio das propostas fixado no Aviso de
Contratacao Direta.

4.7.2. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a
vistoria prévia.

4.7.3. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera
estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e
documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagdo da
vistoria.
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4.7.4. Caso o interessado opte por nao realizar a vistoria, devera prestar declaragéo
formal assinada por seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das
condi¢des e peculiaridades da contratagao.

4.7.5. A nao realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de
desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes
dos locais da prestagdo dos servicos, devendo o contratado assumir os 6nus dos
servigos decorrentes.

4.8. Requisitos de sustentabilidade:

4.8.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigao do
objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional
de Contratagbes Sustentaveis:

a) realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados
pela Administragio;

b) os residuos sdlidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados
adequadamente e de forma diferenciada, para fins de disponibilizagao ao
sistema de coleta seletiva ou logistica reversa porventura estabelecido;

c) otimizar a utilizagdo de recursos, a redugéo de desperdicios e de polui¢ao,

através das seguintes medidas, dentre outras: | — racionalizar o uso de
substancias potencialmente toxicas ou poluentes; Il — substituir as substancias
téxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade; Ill — usar produtos de

limpeza e conservacgao de superficies e objetos inanimados que obedegcam as
classificagbes e especificagbes determinadas pela ANVISA; IV — racionalizar o
consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para evitar o
desperdicio de agua tratada; V — treinar e capacitar periodicamente os
empregados em boas praticas de reducdo de desperdicios e polui¢ao;

d) utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel;

e) observar a legislagdo correlata, quanto aos equipamentos de limpeza que
gerem ruido no seu funcionamento;

f) fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga (EPIs) que se
fizerem necessarios, para a execucao de servicos;

g) respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagao Brasileira
de Normas Técnicas sobre residuos solidos;

h) desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais
potencialmente poluidores.

4.8.2. Devera ainda observar os critérios de sustentabilidade ambiental, tendo por
fundamento a Constituicdo Federal, a Lei n° 14.133/2021, compromissos
internacionais assumidos pelo Estado Brasileiro e outras legislacbes pertinentes,
particularmente a Lei Federal n°® 12.187/2009 (Politica Nacional sobre Mudanga do
Clima) e a Lei Federal n° 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos Sdlidos).

4.8.3. Cumprir, no que couber, as exigéncias do inciso Xl, art. 7° da Lei 12.305/2010
(PNRS).

4.8.4. Cumprir, no que couber, as exigéncias do art. 6° da Instrugdo Normativa MPOG
n°® 1/2010, que estabelece as praticas de sustentabilidade na execugao dos servicos.
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5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

5.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133/2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial (Lei n°® 14.133/2021, art. 115, caput).

5.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdao do contrato, o
cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115, §5°).

5.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem eletronica
para esse fim (IN n° 05/2017, art. 44, §2°).

5.3.1. O CRMV-PI podera convocar representante do Contratado para adogido de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN n° 05/2017, art. 44, §3°).

Fiscalizacao

5.4. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133/2021, art. 117, caput).

5.4.1. Considerando a estrutura administrativa da entidade, os papéis de fiscalizagao
serao exercidos pelo empregado publico efetivo designado pelo Presidente do CRMV-
Pl através de Portaria.

Fiscalizagao Técnica

5.5. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execug¢ao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condiges estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragao (Decreto n® 11.246/2022, art. 22, VI).

5.6. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execug¢ao do contrato, com a descricdo do que for necessario
para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n°® 14.133/2021, art. 117,
§1°, e Decreto n°® 11.246/2022, art. 22, II).

5.7. ldentificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagcdes para a correcdo da execugao do contrato, determinando prazo para a corregao
(Decreto n°® 11.246/2022, art. 22, 11).

5.8. O fiscal técnico do contrato informara ao Gestor do contrato, em tempo habil, a situacao
que demandar decisao ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso (Decreto n° 11.246/2022, art. 22,
V).

5.9. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugcao do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao Gestor do
contrato (Decreto n°® 11.246/2022, art. 22, V).

5.10. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a
prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246/2022, art. 22, VII).

Fiscalizagao Administrativa

5.11. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢coes de
habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e
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a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatorios pertinentes, caso necessario (Decreto n° 11.246/2022, art. 23, | e 1l).

5.12. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugcédo do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia (Decreto n°®
11.246/2022, art. 23, 1V).

5.13. A fiscalizagéo exercida pela administragéo nao exclui nem reduz a responsabilidade da
contratada em raz&o do contrato, inclusive perante terceiros, consoante previséo do artigo
120 da Lei n°® 14.133/2021.

Gestor do Contrato

5.14. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugao no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagao da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracao (Decreto n°® 11.246/2022, art. 21, V).

5.15. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia (Decreto n°® 11.246/2022, art. 21, II).

5.16. O gestor do contrato acompanhara a manutencado das condigcdes de habilitacido da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacido e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais (Decreto n® 11.246/2022, art. 21, IlI).

5.17. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagao realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagbes assumidas
pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes (Decreto n°
11.246/2022, art. 21, VIII).

5.18. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizagéo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela
comissao de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso (Decreto n°® 11.246/2022, art. 21, X).

5.19. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagcbes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao (Decreto n°
11.246/2022, art. 21, VI).

5.20. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos
para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagédo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizacao e gestdo nos termos do contrato.

Instrumento de Medigao de Resultados (IMR)

5.21. A afericdo da qualidade dos servigos prestados sera realizada por meio do Instrumento
de Medig¢do de Resultados (IMR), conforme modelo constante do Anexo VIII do Aviso de
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Contratagao Direta, nos termos do art. 1°, §1°, da IN SEGES/MP n° 5/2017 e dos Cadernos
de Logistica do Governo Federal.

5.22. O IMR define os indicadores de desempenho, as metas, os mecanismos de avaliacédo
e as consequéncias do descumprimento, com o objetivo de vincular o pagamento dos
servigos aos resultados efetivamente entregues pela Contratada, promovendo a melhoria
continua e a qualidade na execugao contratual.

5.22.1. A avaliagcdo sera realizada mensalmente pelo fiscal técnico do contrato, por
meio de verificacao in loco, registros fotograficos, quando aplicavel, e preenchimento
do formulario de avaliagao constante do IMR.

5.22.2. O resultado da avaliagdo mensal sera considerado no ateste da fatura para fins
de pagamento, podendo ensejar glosas proporcionais ao descumprimento verificado,
conforme os critérios e faixas definidos no IMR.

5.22.3. A Contratada sera notificada do resultado da avaliacdo mensal e podera
apresentar justificativa ou plano de agéo corretiva no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
para apreciagao do fiscal técnico e do gestor do contrato.
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6. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
6.1. A execucgdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

6.1.1. Apds a assinatura do contrato, devera ocorrer reunido inicial para apresentacao
do plano de fiscalizagdo, que tratara das informagdes acerca das obrigagdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizagado, das estratégias para execucgao do objeto,
do plano complementar de execugao da Contratada, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros assuntos.

6.1.2. A qualquer momento a equipe de fiscalizacdo podera agendar outras reunides
(podendo ocorrer virtualmente) para dirimir duvidas, solicitar esclarecimentos ou
alinhar informacgdes pertinentes a execugao contratual.

6.1.3. A Contratada devera iniciar a execugdo dos servicos em até 10 (dez) dias
corridos contados da assinatura do contrato, ou na data posterior que a Administragao
indicar por escrito (ordem de servigo), data em que devera ocorrer o primeiro
fornecimento de materiais e uniformes.

6.2. LOCAL E HORARIO DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

6.2.1. Os servigos serao prestados no seguinte endereco: Edificio Médico Veterinario
Mozart Bastos de Oliveira localizado na Avenida Joaquim Ribeiro, 1830, Centro Sul,
Teresina/Pl, CEP: 64.019-025.

6.2.2. Os horarios dos servigos deverao abranger o periodo das 07 horas as 16 horas,
de segunda a sexta-feira.

6.3. ROTINAS A SEREM CUMPRIDAS
6.3.1. A execugdo contratual observara as rotinas abaixo:

6.3.1.1. Os servigos serao prestados diariamente pela mao de obra fornecida pela
Contratada, com carga horaria maxima de 08 horas diarias por funcionario,
respeitando o intervalo necessario para as refeigoes.

6.3.1.2. Os horarios deverao abranger o periodo das 07 horas as 16 horas, de
segunda a sexta-feira, de acordo com as necessidades dos setores.

6.3.1.3. Respeitada a jornada legal de trabalho e natureza dos servigcos, a Contratante
podera, sempre que julgar necessario, alterar o horario de prestacao dos servigos,
bastando, para isso, que notifique a empresa com 12 (doze) horas de antecedéncia,
no minimo.

6.3.1.4. As salas deverao ser limpas no horario de expediente normal.

6.3.1.5. A capacitacdo dos profissionais designados para os servicos deve ser
imediata e de forma continuada, quanto aos principios de higiene pessoal, riscos
biolégicos, riscos quimicos, sinalizagédo, rotulagem, EPI, EPC e procedimentos em
situacbes de emergéncia. Esta comprovacido de presenca na capacitacdo deve ser
mantida no local de trabalho, a disposicéo da inspecao.

6.3.1.6. De acordo com a area a ser limpa e a produgao prevista, a empresa devera
prever e comprovar que o quantitativo de funcionarios informado para execucao dos
servicos é suficiente para atender a demanda das areas conforme especificado.

6.3.1.7. A Contratada devera substituir, no prazo maximo de 02 (duas) horas, em caso
de eventual auséncia tais como faltas injustificadas ou nado e licengas médicas,

Termo de Referéncia — Pagina 10 de 31



CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO PIAUi - CRMV-PI
Processo SUAP n° 0360017.00000042/2026-44

qualquer funcionario integrante do plantel designado para a prestagao do servigo,
devendo identificar previamente o respectivo substituto a fiscalizagdo do contrato.

6.3.1.8. A Contratada devera registrar e controlar diariamente a frequéncia e a
pontualidade de seu pessoal através da implantacdo do manual ou/sistema de ponto
eletrbnico biométrico (relégio de ponto) a todo registro de controle diario.

6.3.1.9. Os servicos deverdo, sempre que couber, ser executados com uso de
processo mecanizado ou com equipamentos, visando ganhos de produtividade,
eficiéncia e, sobretudo, primando pela preservagdo da saude fisica dos funcionarios a
serem designados pela Contratada para execugao dos servigos.

6.3.1.10. Os procedimentos de limpeza e higienizacdo a serem adotados deverao
observar as praticas da boa técnica e normas estabelecidas pela legislagao vigente.

6.3.1.11. Na execucdo dos servicos, deverdo ser adotados procedimentos que
minimizem os incOmodos causados aos colaboradores dos setores, particularmente no
que se refere a produgao excessiva de poeira ou ruido.

6.3.1.12. O profissional de limpeza devera sempre utilizar placas sinalizadoras e deixar
um lado livre para o transito de pessoal, enquanto se procede a limpeza do outro lado.

6.3.1.13. O profissional de limpeza devera ser orientado a nao utilizar, sob nenhuma
hipétese, os mesmos utensilios e panos de limpeza utilizados em banheiros para
higiene dos demais ambientes.

6.3.1.14. Os materiais e equipamentos utilizados nos servigos deverao ser mantidos
sempre organizados, a fim de evitar acidentes e polui¢ao visual.

6.3.1.15. Os ftrabalhadores alocados para execucdo dos servicos em areas
consideradas insalubres deverdo ser fixos, devido a necessidade de treinamento
especifico a ser oferecido pela Contratada. O remanejamento ou substituigdo da méao
de obra nestes locais por parte da Contratada devera ser comunicado com
antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas.

6.3.1.10.1. Como forma de obtencgao de resultados efetivos dos servigos, recomenda-
se a aplicagdo de manuais de processos e procedimentos de limpeza e higienizagéo
produzidos por associagdes do mercado de limpeza profissional.

6.3.1.10.2. A Contratada devera providenciar treinamento aos seus colaboradores,
abordando técnicas de limpeza profissional, de redugdo de consumo de energia
elétrica, de consumo de agua e redugao de produgao de residuos sélidos.

6.4. ATRIBUICOES DOS COLABORADORES

6.4.1. Jornada de Trabalho: 08h (oito horas diarias). Os inicios e términos da jornada
de trabalho seréo das 07 horas as 16 horas;

6.4.2. Efetuar a limpeza, respeitando as normas de seguranga do trabalho e as
recomendacodes dos fabricantes dos produtos e equipamentos utilizados;

6.4.3. Abastecer os banheiros com os materiais necessarios a higiene (papel higiénico,
papel toalha e sabonete), observando para que nao faltem;

6.4.4. Cumprir todas as normas e determinagbes legais emanadas do Gestor ou do
Fiscal do contrato, por meio do preposto da empresa contratada;
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6.4.5. Tratar todos os servidores da Contratante, terceirizados, estagiarios, colegas de
trabalho e demais pessoas com educagao, urbanidade, presteza, fineza e atengao;

6.4.6. Abster-se da execucdo de atividades alheias aos objetivos da contratacéo,
durante o periodo em que estiver prestando os servigos;

6.4.7. Encaminhar ao conhecimento da Contratante, por meio do Gestor ou do Fiscal
de contrato, de forma imediata e em qualquer circunstancia, a constatacao de pessoas
com atitude suspeita observada nas dependéncias da Contratante;

6.4.8. Zelar pela seguranga, limpeza e manutencdo das instalagdes, mobiliarios e
equipamentos;

6.4.9. Preencher conforme execugcdo a lista de atividades a serem realizadas,
conforme orientacdo do preposto da Contratada, de acordo com a sua respectiva
periodicidade;

6.4.10. Colaborar de forma efetiva na informacdo de ocorréncias para manutencao
constante das instalacoes;

6.4.11. Apresentar-se sempre uniformizado, zelando pela conservacao da vestimenta
€ buscando reposi¢ao, quando necessario;

6.4.12. Executar as demais atividades inerentes ao cargo e aquelas necessarias ao
bom desempenho do trabalho;

6.4.13. Separar e encaminhar ao preposto todo utensilio e material inapropriado
(quebrado/estragado) para uso para fins de descarte.

6.5. AREA: SUPERVISAO (PREPOSTO DA CONTRATADA)

6.5.1. As atribuigdes abaixo serao exercidas pelo preposto ou supervisor indicado pela
Contratada (subitem 4.1.3.2), sem alocag¢ao de posto exclusivo nas dependéncias do
CRMV-PI e sem custo adicional a Contratante, mediante visitas periddicas e
atendimento as convocagdes da fiscalizagao.

6.5.1.2. Responsabilizar-se pelo bom andamento dos servicos prestados pela equipe
de colaboradores da limpeza;

6.5.1.3. Zelar pela qualidade do servico e otimizacdo dos gastos de materiais usados
na limpeza e conservagao das edificacoes;

6.5.1.4. Garantir o bom andamento dos servigos, permanecendo no local de trabalho,
fiscalizando e ministrando a orientacao necessaria aos executantes dos servicos;

6.5.1.5. Reportar-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo
acompanhamento dos servicos da Administracdo e tomar as providéncias pertinentes
para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

6.5.1.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das
normas disciplinares determinadas pela Administragéo;

6.5.1.7. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito;

6.5.1.8. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranc¢a da Administragéo;
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6.5.1.9. Instruir os seus empregados, quanto a prevencgdo de incéndios nas areas da
Administragdo, bem como quanto a utilizacdo de equipamentos de protecdo individual,
material e equipamentos em geral, necessarios ao exercicio das atividades de limpeza
e conservagéao, de acordo com a legislagdo que disciplina a seguranga do trabalho;

6.5.1.10. Acompanhar, controlar, atualizar e fornecer a Administragcdo todos os
registros necessarios ao bom andamento do contrato, tais como, folhas de ponto,
aviso de férias, aviso prévio, termo de rescisdo, controle de vale-transporte e
alimentacgé&o, dentre outros;

6.5.1.11. Providenciar colaborador substituto em tempo habil, quando necessario,
conforme prescrito no Termo de Referéncia;

6.5.1.12. Supervisionar, coordenar, controlar e dividir as tarefas entre os
colaboradores;

6.5.1.13. Planejar as atividades a serem desenvolvidas pelos colaboradores,
entregando-lhes no inicio dos servicos a lista de atividades a serem realizadas, de
acordo com a sua respectiva periodicidade;

6.5.1.14. Efetuar com pro-atividade e responsabilidade o controle de execugdo das
atividades por parte dos colaboradores;

6.5.1.15. Realizar conferéncias in loco diarias referentes a garantia da qualidade da
limpeza, contemplando pelo menos uma visita diaria;

6.5.1.16. Colaborar de forma efetiva na informagado de ocorréncias para manutengao
constante das instalacoes;

6.5.1.17. Controlar a assiduidade e a pontualidade da equipe de trabalho observando
pontualmente os horarios de entrada e saida;

6.5.1.18. Acompanhar, fiscalizar e orientar o correto uso dos uniformes e
equipamentos promovendo o uso de crachg;

6.5.1.19. Providenciar as necessarias substituicoes, junto a Contratada, por ocasiao de
licenga médica ou qualquer outro tipo de afastamento dos empregados;

6.5.1.20. Providenciar para que o empregado alocado e o préprio preposto
apresentem-se sempre uniformizados, zelando pela conservagdo da vestimenta e
buscando reposicédo, quando necessario;

6.5.1.21. Reportar-se a fiscalizagdao do contrato para dirimir quaisquer duvidas a
respeito da execucéo dos servicos;

6.5.1.22. Relatar ao gestor ou ao fiscal do contrato, de forma imediata, toda e qualquer
irregularidade observada nos locais onde os servigos estdo sendo prestados;

6.5.1.23. Abster-se da execucado de atividades alheias aos objetivos da contratacéo,
durante o horario em que estiver prestando os servigos;

6.5.1.24. Controlar e evitar interrupgcdes desnecessarias e intempestivas durante a
realizagao de atividades prioritarias e urgentes dos colaboradores;

6.5.1.25. Nao permitir que os empregados sob sua responsabilidade se agrupem, junto
aos diversos postos, a fim de conversar sobre assuntos aleatérios ao servico;

6.5.1.26. Prezar por um canal de comunicagao eficiente, claro, organizado e seguro
com os fiscais do contrato, bem como os colaboradores;
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6.5.1.27. Nunca entrar em atrito ou confronto, de qualquer natureza, com servidores
ou visitantes, buscando, em caso de duvida, esclarecimentos e orientagdes junto ao
fiscal do contrato;

6.5.1.28. Controlar o estoque de material, informando sobre a necessidade de
reposicao;

6.5.1.29. Prezar pela devida identificacdo de todos os materiais, equipamentos,
utensilios e ferramentas entregues pela Contratada;

6.5.1.30. Informar de imediato qualquer defeito ou avaria relacionada aos
equipamentos utilizados pelos colaboradores e tomar providéncias necessarias para
sua reposigao;

6.5.1.31. Monitorar a execugao das atividades e ter uma postura rapida diante de
imprevistos e falhas na execugéo do trabalho;

6.5.1.32. Recolher todo utensilio e material inapropriado (quebrado/estragado) e
solicitar a Geréncia Administrativa a retirada e encaminhamento para o devido
descarte;

6.5.1.33. Solicitar a Geréncia Administrativa, via Ordem de Servigco (OS), os reparos e
as manutengdes preventivas/corretivas, conforme repasse de demandas dos
colaboradores ou prépria observacao;

6.5.1.34. Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao bom
desempenho do trabalho.
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6.6. DESCRIGAO DOS SERVIGOS

6.6.1.

Os servicos serao executados na frequéncia discriminada abaixo:

6.6.1.1. AREAS INTERNAS

6.6.1.

6.6.1.

1.1. Diariamente, uma vez, quando nao definida outra frequéncia:

a) Remover, com pano umido, o pé das mesas, cadeiras, armarios, arquivos,
prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais
moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

b) Retirar o pé dos computadores e telefones com pano multiuso e produtos
adequados;

¢) Varrer, remover manchas, passar pano umido e polir os balcbées e 0s pisos
ceramicos e emborrachados;

d) Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, duas
vezes ao dia ou mais, quando necessario;

e) Abastecer com alcool gel os dispensers instalados nas dependéncias da
contratante;

f) Realizar a separacdo dos residuos reciclaveis na fonte geradora e a sua
destinacdo as associagdes e cooperativas dos catadores de materiais
reciclaveis, conforme Decreto n° 10.936/2022, procedida pela coleta seletiva de
papel para reciclagem, quando couber, nos termos da legislagéo vigente;

g) Limpar os corrimaos;

h) Limpar e suprir os bebedouros instalados nos andares, adquiridos pela
Administragao;

i) Varrer e remover o p6 dos pisos das salas utilizando pano umido;

j) Limpar e ordenar as mesas, as carteiras e demais moveis das salas, utilizando
pano umido;

k) Recolher o lixo das escadas, hall de entrada, salas, banheiro;

I) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.
1.2. Semanalmente, uma vez, quando nao definida outra frequéncia:

a) Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos;

b) Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas;

c) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou
verniz sintético;

d) Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela
nos moéveis encerados;

e) Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro, plastico, Korotan,
courvim, tecido e outros, em assentos e poltronas;

f) Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras,
etc,;

g) Lavar os balcdes e os pisos ceramicos e emborrachados com detergente;
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h) Lavar os bebedouros e higieniza-los com produtos proprios e recoloca-los em
seus locais de origem;

i) Passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones;
j) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

k) Retirar o p6 e residuos, com pano umido, dos quadros em geral e executar
demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal;

I) Realizar limpeza geral dos quadros, placas, pinturas e painéis;
m) Polir todos os moveis e utensilios de madeira;

n) Lavar convenientemente, interna e externamente, pisos impermeaveis,
granilites, marmores, etc.;

o) Lavar o piso dos banheiros;

p) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
6.6.1.1.3. Mensalmente, uma vez, quando nao definida outra frequéncia:

a) Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

b) Limpar forros, paredes e rodapés;

¢) Limpar cortinas, com equipamentos e acessoérios adequados;

d) Limpar persianas com produtos adequados;

e) Remover manchas de paredes;

f) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de
ferro;

g) Efetuar revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

6.6.1.1.4. Definigdo de saneantes domissanitarios: sdo substancias ou materiais
destinados a higienizacdo, desinfeccdo domiciliar, em ambientes coletivos e/ou
publicos, em lugares de uso comum e no tratamento da agua, compreendendo: a)
desinfetantes: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente, microrganismos,
quando aplicados em objetos inanimados ou ambientes; b) detergentes: destinados a
dissolver gorduras e a higiene de recipientes e vasilhas, e a aplicagdes de uso
doméstico. Sao equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e
desinfetantes e respectivos congéneres, ficando sujeitos as mesmas exigéncias e
condigbes no concernente ao registro, a industrializagdo, entrega ao consumo e
fiscalizacao.

6.6.1.2. AREAS EXTERNAS
6.6.1.2.1. Diariamente:

a) Varrer as areas pavimentadas e acimentadas, inclusive calgada frontal, lateral
e estacionamento (Esquina Av. Joaquim Ribeiro com Rua Dr. Area Leao);

b) Limpar as floreiras e canteiros, retirando sujeiras, folhas e galhos secos,
inclusive estacionamento;

c) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;
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d) Regar vasos ornamentais internos, remover as folhas secas, lavar os pratos
que ficam embaixo dos vasos e limpar as folhas das plantas com pano Uumido;

e) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.
6.6.1.2.2. Semanalmente, uma vez:

a) Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifoes,
fechaduras, etc.);

b) Lavar com detergente, encerar e lustrar os pisos vinilicos, de marmore,
ceramicos, de marmorite e emborrachados;

c) Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;
d) Executar demais servigcos considerados necessarios a frequéncia semanal;

e) Coletar folhas e galhos mortos do jardim acondicionando em sacos de lixo
para coleta.

6.6.1.2.3. Mensalmente, uma vez:
a) Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;

b) Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando produtos
antiembacantes.

Termo de Referéncia — Pagina 17 de 31



CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO PIAUi - CRMV-PI
Processo SUAP n° 0360017.00000042/2026-44

6.6.2. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS PARA O PERIODO CONTRATUAL

6.6.2.1. Para a perfeita execugao dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades
estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando
necessario:

6.6.2.1.1. A relagdo e quantidades de materiais de fornecimento mensal e sob
demanda, apresentadas a seguir sdo apenas referenciais e resultam de pesquisa do
perfil de consumo da Contratante, com base em contratos anteriores.

6.6.2.2. Poderao ocorrer alteragcdes nas quantidades e inclusao de novos materiais, de
acordo com a necessidade do servigo.

6.6.2.3. Os materiais de consumo serao estocados no local de execugao dos servigos,
em quantidade suficiente ao atendimento da demanda, ndo permitindo que falte
qualquer item para o bom andamento da prestacéo dos servicos.

6.6.2.4. Materiais de fornecimento no periodo — descrigao e quantitativo:

Ite Descrigdo Unid. Qtde/pe | Qtde | Periodicidad

m r. anual e

1 | Agua sanitaria Galao 5L 1 12 Mensal

2 | Alcool etilico liquido Frasco 1L 1 6 Bimestral

3 | Limpador multiuso a base de alcool e bicarbonato Frasco 1L 1 12 Mensal

4 | Desinfetante de uso geral Galao 5L 1 12 Mensal

5 | Detergente liquido lava-lougas Frasco 500 ml 2 24 Mensal

6 | Limpador multiuso Frasco 500 ml 1 12 Mensal

7 | Limpa-vidros Frasco 500 ml 1 3 Quadrllmestra

8 | Lustra-mdveis Frasco 200 ml 1 3 Quadrilmestra

9 | Odorizador de ambiente aerossol Frasco 360 ml 1 2 Semestral

10 | Pedra sanitaria sélida c/ suporte ou Pastilha Unidade 12 144 Mensal

11 | Sab&o em barra neutro Pet 8009% (5x160 1 12 Mensal

12 | Sabdo em po6 Pacote 400 g 2 24 Mensal

13 | Sabonete liquido Galao 5L 1 2 Semestral

14 | Esponja dupla face multiuso Pacote 4 un 1 12 Mensal

15 | La de ago Pacote 45 g 1 12 Mensal

16 | Pano multiuso tipo néo tecido, aprox. 36x40 cm Unidade 1 4 Trimestral

17 Pano de chéo tipo saco alvejado, algodao, aprox. Unidade 1 4 Trimestral
45x65 cm

18 | Escova oval para lavar roupa/multiuso Unidade 1 4 Trimestral

19 | Vassoura c/ cabo Unidade 1 4 Trimestral

20 | Rodo com cabo, 40 cm Unidade 1 2 Semestral

21 | Papel toalha Pot2rolosde 50| 5 24 Mensal

22 | Papel higiénico folha dupla, 30 m Pct 12 rolos 2 24 Mensal

23 | Saco para lixo 100 L Pacote 10 un 2 24 Mensal

24 | Saco para lixo 30 L Pacote 20 un 4 48 Mensal

25 | Vassoura pet com cabo longo Unidade 2 4 Semestral

a) Os materiais de consumo deverao ser de primeira qualidade, podendo o CRMV-PI,
a qualquer tempo, rejeitar aqueles que nao satisfacam os padrdes exigidos. Neste
caso, a empresa devera providenciar de imediato a substituicdo dos produtos n&o
aprovados.
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b) Os materiais de consumo deverdo ser estocados no local de execugdo dos
servigos, em quantidade suficiente ao atendimento da demanda, ndo permitindo que
falte qualquer item para o bom andamento do servico.

c) A relagéo constante dos quadros anteriores € basica, contemplando os materiais de
consumo, equipamentos e utensilios minimos necessarios a serem fornecidos e
utilizados na execucdo dos servicos de limpeza e conservagao, ficando sob
responsabilidade da Contratada o fornecimento de quaisquer outros materiais e
equipamentos nao relacionados que sejam necessarios a execucao dos servicos.

d) Os materiais de consumo, equipamentos e utensilios deverdo atender aos
requisitos de especificidade e sempre estarem em perfeito estado de uso, devendo ser
substituidos quando danificados.

e) As quantidades estimadas de materiais constam do quadro do subitem 6.6.2.4 e
deverao ser consideradas pelos fornecedores interessados na formagao dos custos e
na Planilha de custos e formagao de pregos.

f) A empresa devera fornecer os materiais necessarios a execugao dos servigos,
acompanhados de relagao detalhada dos itens e de nota fiscal, devendo o primeiro
fornecimento ser efetivado até a data de inicio da execugdo dos servicos, fixada
conforme o subitem 6.1.3, e os posteriores até o 2° dia util do més subsequente. Além
disso, caso a quantidade entregue nao seja suficiente, a Contratada devera atender a
solicitagdo de reposigéo no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis.

g) Os equipamentos e utensilios necessarios a execucao dos servicos devem estar em
perfeitas condi¢cdes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24
horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de protecao, de
modo a evitar danos a rede elétrica.

h) Todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de propriedade da Contratada
devem estar devidamente identificados, de forma a ndo serem confundidos com
similares de propriedade da Contratante.

i) A Contratada deve observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando a correta execugao dos servigos.

j) Os insumos nao renovaveis previstos na relagao basica dos equipamentos deverao
ser amortizados no primeiro ano da contratacédo e retirados da planilha de custos e
formagao de pregos, quando da primeira prorrogagao contratual.

k) A Contratada deve adotar boas praticas de otimizagdo de recursos/reducéo de
desperdicios/menor poluigao.

6.6.2.5. UNIFORMES

6.6.2.5.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados
deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no CRMV-PI,
compreendendo pecas para todas as estagbes climaticas do ano, sem qualquer
repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes: a)
Calga; b) Camisas; c) Equipamentos de protegao individual adequados as atividades a
serem exercidas.

6.6.2.5.2. Devera ser entregue dois conjuntos completos ao empregado no inicio da
execucao do contrato (subitem 6.1.3), devendo ser substituido 02 (dois) conjuntos
completos de uniforme a cada 6 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo
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de 72 (setenta e duas) horas, apdés comunicagao escrita da Contratante, sempre que
nao atendam as condigdes minimas de apresentagao.

6.6.2.5.3. Todos os funcionarios deverao trajar os uniformes durante todo o expediente
de trabalho nas unidades do CRMV-PI.

6.6.2.5.4. Os custos com ajustes dos uniformes de qualquer natureza deverao ser
suportados e providenciados exclusivamente pela Contratada.

6.6.2.5.5. Nao sera permitido aos funcionarios da Contratada customizarem os
uniformes em qualquer hipotese, devendo ser usados da forma como foram
padronizados, ajustados e entregues.

6.6.2.5.6. No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para
a situacéo, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

6.6.2.6. DO SALARIO-BASE E DOS DEMAIS BENEFICIOS

6.6.2.6.1. Considerando a IN SEGES/MP n°® 5/2017 (e alteragdes), os fornecedores
interessados, quando da elaboracdo de suas propostas, deverdao observar as
seguintes regras no preenchimento das planilhas, sob pena de recusa da proposta:

6.6.2.6.1.1. Os salarios-base e adicionais, bem como os demais beneficios das
respectivas categorias previstas neste Termo de Referéncia nao poderao ser inferiores
aos fixados nas convencgbes coletivas de trabalho dos sindicatos aos quais as
empresas e os profissionais estejam vinculados.

6.6.2.6.1.2. Considerando que a jornada fixada neste Termo de Referéncia é de 40
(quarenta) horas semanais, devera ser observado o piso salarial integral da categoria,
nos termos do Paragrafo Décimo Quinto da Clausula Vigésima Quinta da CCT
P1000035/2026, que assegura o piso integral aos empregados com jornada a partir de
30 (trinta) horas semanais, ndo se aplicando a proporcionalidade salarial.

6.6.2.6.1.3. Devera ser pago adicional de insalubridade de 20% (vinte por cento),
calculado sobre o salario minimo nacional, ao posto de auxiliar de limpeza,
considerando a higienizagéo das instalagdes sanitarias da sede do CRMV-PI, 6rgao
publico de uso coletivo com controle de acesso, nos termos do inciso Il do Paragrafo
Primeiro da Clausula Oitava e do Paragrafo Segundo da Clausula Décima da CCT
P1000035/2026.

6.6.2.6.1.4. O valor do vale-alimentagao devera observar a Clausula Décima Primeira
da CCT PI000035/2026, correspondente a R$ 505,99 (quinhentos e cinco reais e
noventa e nove centavos) mensais, considerado o valor unitario de R$ 22,99 (vinte e
dois reais e noventa e nove centavos) por dia util para fins de calculo proporcional.

6.6.2.6.1.5.1. O indice de reajuste aplicavel sobre o vale refeigdo/alimentagcao
obedecera ao mesmo percentual da correcado dos salarios estabelecido na Convencao
Coletiva da Categoria, observando a mesma data-base.

6.7. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

6.7.1. A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:

Tipo de area Qtde / Metragem aprox.
Area interna 240,94 m2
Area externa 273,90 m?2
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Tipo de area Qtde / Metragem aprox.
Esqua.dr_la ext.erna* (face interna/externa sem 2071 m?
exposi¢ao a risco*)
Banheiros 4 unidades (12,13 m?)

* A limpeza da esquadria externa (face interna/externa) devera ser feita de modo que o
limpador de vidros permaneg¢a sempre no interior do imével, sem exposi¢ao a risco.
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7. CRITERIOS DE RECEBIMENTO E PAGAMENTO
7.1. O recebimento do objeto contratual observara o seguinte procedimento:

7.1.1. Os produtos e servicos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no
ato da entrega, juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente,
pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de
posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagées constantes no Termo
de Referéncia e na proposta.

7.1.2. Os produtos e servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive
antes do recebimento provisério, quando em desacordo com as especificagbes
constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo
de 02 (dois) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo
da aplicagao das penalidades.

7.1.3. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela
Administracdo, apods a verificagdo da qualidade e quantidade do material e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

7.1.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado,
de forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para
a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

7.1.5. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°
14.133/2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que
pertence a parcela incontroversa da execug¢ao do objeto, para efeito de liquidagao e
pagamento.

7.1.6. O prazo para a solugcao, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do
objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobrancga equivalente,
verificadas pela Administragdo durante a analise prévia a liquidagcao de despesa, nédo
sera computado para os fins do recebimento definitivo.

7.1.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga dos servigos nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execucao do contrato.

7.2. Da liquidagao

7.2.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo
de 10 (dez) dias uteis para fins de liquidacdo, na forma desta segao, prorrogaveis por
igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da IN SEGES-ME n° 77/2022.

7.2.1.1. Para as contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nao
ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133/2021, os
prazos serao reduzidos pela metade.

7.2.2. Os pagamentos serao efetuados pela Tesouraria do CRMV-PI, através de
transferéncia bancaria do Banco do Brasil, sendo descontado o valor de R$ 14,50 pela
Transferéncia Eletrénica Direta (TED) para bancos diferentes.

7.2.3. Para fins de liquidagéo, o setor competente devera verificar se a Nota Fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios
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e essenciais do documento, tais como: o prazo de validade; a data da emissao; os
dados do contrato e do 6rgdo contratante; o periodo respectivo de execucdo do
contrato; o valor a pagar; e eventual destaque do valor de retengdes tributarias
cabiveis.

7.2.4. A Nota Fiscal/Fatura sera analisada pelo Fiscal do Contrato que efetuara o
devido atesto quando constatada a regular prestagdo dos servigos, conforme as
exigéncias do Termo de Referéncia e do Contrato.

7.2.5. Apbés a analise dos documentos fiscais, trabalhistas e previdenciarios
apresentados, o Gestor do contrato submetera esses documentos a analise técnica e
contabil, juntando toda essa documentacido posteriormente nos Anexos dos
respectivos Contratos, incluindo: relagdo nominal dos profissionais, folha de
pagamento, DARF, FGTS, comprovante de VT/VA, GFIP/SEFIP, holerites, folha de
ponto, demonstrativo de férias/licengas, ISSQN e outros documentos necessarios.

7.2.6. Havendo erro na apresentagcdo da Nota Fiscal ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagao da
situacdo, sem 6nus ao contratante.

7.2.7. A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacgao da
regularidade fiscal, social e trabalhista, constatada por meio de consulta aos sitios
eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.2.7.1. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao
SICAF para verificar a manutengéo das condi¢des de habilitagao exigidas neste
Termo de Referéncia.

7.2.8. A Administragcdo devera realizar consulta para: verificar a manutencdo das
condigdes de habilitagao exigidas; identificar possivel razao que impega a contratagéo
no ambito do CRMV-PI.

7.2.8.3. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do
contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo
de 05 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente
sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
do contratante.

7.2.8.4. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela
fiscalizacado da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado.

7.2.8.5. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.2.8.6. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos seréo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado
nao regularize sua situagao junto ao SICAF.

7.2.8.7. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a
Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel
suspensdo temporaria de participagao em licitacido, proibicdo de contratar com o

Termo de Referéncia — Pagina 23 de 31



CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO PIAUi - CRMV-PI
Processo SUAP n° 0360017.00000042/2026-44

Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o
disposto no art. 29 da IN n°® 3/2018.

7.2.8.8. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, a
empresa privada que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa
do o6rgao contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias
vigente.

7.3. Do prazo de pagamento

7.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias uteis contados da
finalizagcdo da liquidagcao da despesa, conforme secéo anterior.

7.3.1.1. Para as contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nao
ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133/2021, os
prazos serao reduzidos pela metade.

7.3.2. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensacao financeira devida pela Contratante sera calculada mediante a férmula:
EM =1 x N x VP, sendo: EM = Encargos moratérios; N = Numero de dias de atraso;
VP = Valor da parcela; | = 0,00016438 (taxa anual de 6%).

7.4. Da forma de pagamento
7.4.1. O pagamento sera realizado para conta de titularidade da contratada.

7.4.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

7.4.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na
legislacao aplicavel.

7.4.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, seréo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagao vigente.

7.4.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da LC n°
123/2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentagdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.5. Antecipacao de pagamento
7.5.1. Nao se aplica.
7.6. Da Conta Depésito Vinculada

7.6.1. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e com FGTS por parte da Contratada, as regras acerca da Conta
Depdsito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n° 5/2017, aplicavel
por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98/2022, sdo as estabelecidas neste Termo
de Referéncia.

7.6.2. Na presente contratagao, a conta depésito vinculada devera ser isenta de tarifas
bancarias.

Termo de Referéncia — Pagina 24 de 31



CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DO PIAUi - CRMV-PI
Processo SUAP n° 0360017.00000042/2026-44

7.6.3. O futuro contratado deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem
prejuizo das sangdes cabiveis.

7.6.4. Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria
Administracao, os valores retidos cautelarmente serdao depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e
FGTS decorrentes.

7.6.5. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das
férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execucao do
contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias,
que serdo depositados em conta depésito vinculada especifica, bloqueada para
movimentagdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas condi¢cdes estabelecidas no item 1.5 do Anexo VII-B da
IN SEGES/MP n° 5/2017.

7.6.6. A Contratante provisionara os valores para o pagamento das férias, 13° salario e
verbas rescisoérias aos trabalhadores da Contratada, que serdo depositados em Conta-
Depésito Vinculada, bloqueada para movimentagao e utilizada exclusivamente para
crédito das rubricas retidas.

7.6.7. Os valores provisionados somente serdo liberados nas seguintes condicdes: a)
Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° salario, quando devido; b)
Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 de férias, quando do gozo; c)
Parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° proporcional, férias proporcionais e
indenizagédo sobre FGTS, quando da dispensa; d) Ao final da vigéncia, para
pagamento das verbas rescisorias.

7.6.8. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da
IN SEGES/MP n° 5/2017, sera igual ao somatoério dos valores das provisdes de: 13°
salario; férias e 1/3 constitucional; multa sobre o FGTS e contribuicao social para
rescisdbes sem justa causa; e encargos sobre férias e 13° salario.

7.6.9. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serao aqueles
indicados no Anexo Xll da IN SEGES/MP n° 5/2017.

7.6.10. O saldo da conta depésito sera remunerado pelo indice de corregcdo da
poupanga pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagcado Técnica firmado
entre o promotor desta contratacao e instituicao financeira.

7.6.11. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Termo de Referéncia
que sejam retidos por meio da conta depdsito deixarao de compor o valor mensal a ser
pago diretamente a empresa.

7.6.12. O contratado podera solicitar a autorizagdo do 6rgao contratante para utilizar
os valores da conta depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de
eventuais indenizagcbes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.
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7.6.13. Na situagdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatorios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos
de vencimento. Somente apdés a confirmacio pela Administracdo, sera expedida a
autorizacdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta depoésito
vinculada, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis.

7.6.14. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizacéo trabalhista.

7.6.15. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés)
dias uteis, contados da movimentagcdo, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quitagcao das obrigac¢des trabalhistas.

7.6.16. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta depodsito sera
liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presencga do
sindicato da categoria correspondente, quando couber, e apés a comprovagdo da
quitacao de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigco
contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n° 5/2017.

7.7. Do Reajustamento de precos em sentido amplo (repactuacgao)

7.7.1. Os pregos contratados serdo repactuados para manutencao do equilibrio
econdmico-financeiro, mediante demonstracdo analitica da variacdo dos custos,
observado o interregno minimo de 1 (um) ano, contado: a) da data do acordo,
convencgao ou dissidio coletivo ao qual a proposta esteja vinculada, para os custos
decorrentes de mao de obra; e b) da data de apresentagdo da proposta, para os
demais custos, inclusive insumos (arts. 25, §8°, I, 92, V, e 135 da Lei n® 14.133/2021).

7.7.2. A repactuagao sera formalizada por apostilamento, salvo se coincidente com a
prorrogacdo contratual, hipotese em que podera constar do respectivo termo aditivo
(art. 136, |, da Lei n® 14.133/2021).

7.8. Do Pagamento pelo Fato Gerador

7.8.1. Nao se aplica, tendo em vista a adog¢ao da Conta-Depésito Vinculada (subitem
7.6), mecanismo alternativo ao pagamento pelo fato gerador, nos termos do Anexo VII-
B da IN SEGES/MP n° 5/2017, aplicavel por forga da IN SEGES/ME n° 98/2022.
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8. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio de dispensa de licitagdo, na forma eletrdnica e
com disputa, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021, cujo limite foi
atualizado para R$ 65.492,11 (sessenta e cinco mil quatrocentos e noventa e dois reais e
onze centavos) pelo Decreto n° 12.807, de 29 de dezembro de 2025, observado o
procedimento da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 67, de 8 de julho de 2021, por meio do
Sistema de Dispensa Eletronica do Compras.gov.br.

8.1.1. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°
9.507/2018, nao se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do
aludido decreto, cuja execucgao indireta é vedada.

8.1.2. A prestacao dos servigos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados
da Contratada e a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relagéo entre
estes que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

8.1.3. O procedimento sera divulgado por meio de Aviso de Contratagdo Direta, em
sitio eletrénico oficial, com prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis para o recebimento de
propostas, contado da data de sua divulgagao (art. 75, §3°, da Lei n°® 14.133/2021).

8.1.4. O critério de julgamento sera o de menor prego, considerado o valor unitario
mensal do item (posto de trabalho), correspondente a 12 (doze) meses de
prestacdo dos servicos. O valor total do item é o resultado da multiplicagdo do valor
unitario mensal por 12 (doze) meses.

8.1.5. A participagdo no procedimento é exclusiva para microempresas (ME) e
empresas de pequeno porte (EPP), nos termos do art. 48, inciso |, da Lei
Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006, combinado com o art. 4°, §§1° a
3°, da Lei n° 14.133/2021, considerando que o valor estimado da contratagdo, de R$
64.597,92, é inferior a R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).

8.1.5.1. Os fornecedores interessados deverdo estar cadastrados no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF) e credenciados no
Compras.gov.br, devendo atender as condigbes deste Termo de Referéncia e do Aviso
de Contratacao Direta.

8.1.5.2. As microempresas e empresas de pequeno porte que se enquadrem no art. 3°
da LC n°® 123/2006, para usufruirem do tratamento favorecido, deverdo declarar sua
condig¢ao no ato do cadastramento da proposta, nos termos do art. 4°, §§1° a 3°, da Lei
n® 14.133/2021.

8.1.5.3. A falsidade da declaracao de enquadramento como ME/EPP sujeitara o
fornecedor as sangbes previstas na Lei n° 14.133/2021 e na LC n° 123/2006 (art. 4°,
§2°, da Lei n°® 14.133/2021).

8.1.5.4. A comprovagao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e
empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de assinatura do
contrato, nos termos do art. 43, §1°, da LC n° 123/2006.

8.1.6. Encerrada a fase de lances, o fornecedor mais bem classificado sera convocado
a encaminhar, no prazo fixado no Aviso de Contratacao Direta, a proposta ajustada ao
valor final, acompanhada da Planilha de Custos e Formacdo de Precgos, elaborada
conforme o modelo do Anexo VII-D da IN SEGES/MP n° 5/2017 e as regras do
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subitem 6.6.2.6.1, e dos documentos de habilitacdo exigidos nos subitens 8.3, 8.3.8 e
8.4.

8.1.7. A aceitabilidade da proposta sera aferida quanto a compatibilidade com o valor
estimado da contratagao (item 11) e a exequibilidade, mediante analise da Planilha de
Custos e Formacdo de Precos, admitida a negociacdo com o fornecedor para
obtencdo de condi¢cdes mais vantajosas e o saneamento de erros ou falhas que nao
alterem a substancia da proposta.

8.1.8. Sera desclassificada a proposta que apresentar valor superior ao estimado, que
ndo tiver sua exequibilidade demonstrada ou que desatender as exigéncias deste
Termo de Referéncia, observado, no que couber, o art. 59 da Lei n® 14.133/2021.

8.1.9. Nas hipoteses de procedimento deserto ou fracassado, sera observado o
disposto na IN SEGES/ME n° 67/2021.

8.2. Forma de execucgao:

8.2.1. O regime de execugédo sera o de empreitada por prego global (art. 46, Il, da Lei
n°® 14.133/2021), com pagamento mensal pelo posto de servigco efetivamente prestado.

8.3. Exigéncias de habilitagcao (art. 72, V, c/c arts. 62, 66 e 68 da Lei n°® 14.133/2021):
8.3.1. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.

8.3.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentagao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unidao (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n® 1.751/2014.

8.3.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

8.3.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n°® 5.452/1943.

8.3.5. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital e Municipal do domicilio
ou sede do prestador, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

8.3.6. Habilitacao juridica: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, ou documento equivalente que comprove a existéncia juridica
da pessoa e a autorizagdo para o exercicio da atividade (art. 66 da Lei n°
14.133/2021).

8.3.7. Declaragdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicao Federal (art. 68, VI, da Lei n® 14.133/2021).

8.3.8. Qualificagdao econdmico-financeira (art. 69 da Lei n® 14.133/2021):

8.3.8.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor, com data de emissdo nao superior a 90 (noventa) dias da data de
apresentagao da proposta, quando ndo houver prazo de validade expresso no
documento.
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8.3.8.2. Balango patrimonial e demonstragbes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios
sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisoérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais
de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta (art. 69, I, da Lei n°
14.133/2021). A boa situagao financeira sera avaliada pelos indices de Liquidez Geral
(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), que deverao ser superiores a 1
(um), apurados pelas seguintes formulas:

LG = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante +
Passivo Nao Circulante)

SG = Ativo Total / (Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante)
LC = Ativo Circulante / Passivo Circulante

8.3.8.3. Caso qualquer dos indices referidos no subitem 8.3.8.2 seja igual ou inferior a
1 (um), o fornecedor devera comprovar patriménio liquido minimo equivalente a 10%
(dez por cento) do valor total estimado da contratagdo, ou seja, R$ 6.459,79 (seis mil
quatrocentos e cinquenta e nove reais e setenta e nove centavos), nos termos do art.
69, §1°, da Lei n® 14.133/2021.

8.3.8.4. As empresas constituidas no exercicio em curso ou que ainda nao tenham
completado dois exercicios sociais deverao apresentar balango de abertura ou o
ultimo balango patrimonial levantado, conforme o caso, nos termos do art. 65, §1°, da
Lei n°® 14.133/2021.

8.3.8.5. As empresas optantes pelo Simples Nacional que ndo possuam escrituragao
contabil nos termos da legislagao fiscal poderao apresentar o Livro Diario Digital (ECD)
ou, na impossibilidade, o Balango e as Demonstra¢des Contabeis registrados na Junta
Comercial.

8.3.8.6. As informacdes referentes aos subitens 8.3.8.2 e 8.3.8.3 poderao ser verificadas
diretamente no SICAF — Nivel VI (Qualificagdo Econdémico-Financeira), caso o
fornecedor possua o referido nivel de cadastramento atualizado, o qual contempla o balango
patrimonial, as demonstracées contabeis e os indices calculados automaticamente pelo
sistema. A certiddo negativa de faléncia (subitem 8.3.8.1) ndo é coberta pelo Nivel VI do
SICAF e devera ser apresentada em qualquer caso.

8.4. Os critérios de qualificacao técnica a serem atendidos pelo fornecedor serao:

8.4.1. Comprovacao de que ja executou objeto compativel, em prazo, com o objeto
desta contratacado, mediante a comprovacgao de experiéncia minima de 01 (um) ano na
execucao de objeto semelhante ao da contratagcédo, podendo ser aceito 0 somatorio de
atestados, referentes a periodos sucessivos nao continuos, n&o havendo
obrigatoriedade de os doze meses serem ininterruptos.

8.4.1.1. Sera aceito o somatério de atestados que comprovem que o fornecedor
gerencia ou gerenciou servigos de terceirizagdo compativeis com o objeto desta
contratagao por periodo nao inferior a 01 (um) ano.

8.4.1.2. Os atestados deverao referir-se a servigcos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente.
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8.4.1.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apdés a conclusdo do
contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugao, exceto
se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo
VII-A da IN SEGES/MP n° 5/2017.

8.4.1.4. Podera ser admitida, para fins de comprovacado de quantitativo minimo
do servigo, a apresentacao de diferentes atestados de servicos executados de
forma concomitante, pois essa situagdo se equivale, para fins de comprovagao
de capacidade técnico-operacional, a uma unica contratagido, nos termos do item
10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n° 5/2017.

8.4.1.5. O fornecedor disponibilizara todas as informacbes necessarias a
comprovacgao da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre
outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagcdo, endereco
atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, consoante o
disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n° 5/2017.

8.4.2. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverado apresentar atestado de
vistoria assinado pelo servidor responsavel.

8.4.2.1. O atestado de vistoria podera ser substituido por declaracdo emitida pelo
fornecedor em que conste, alternativamente, ou que conhece as condicoes
locais para execuc¢do do objeto; ou que tem pleno conhecimento das condi¢des
e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assume total responsabilidade
por este fato e nao utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que
ensejem desavengas técnicas ou financeiras com a contratante.

8.5. Declaragao de Contratos Firmados com a Administragao Publica

8.5.1. O fornecedor mais bem classificado devera apresentar, juntamente com os
demais documentos de habilitacdo, a Declaracdo de Contratos Firmados com a
Administracao Publica, conforme modelo simplificado constante do Anexo IX do Aviso
de Contratagéo Direta, indicando os contratos vigentes de prestagdo de servigos com
dedicacao exclusiva de mao de obra celebrados com a Administracdo Publica, com
informacbes sobre o 6rgao contratante, o objeto, o valor mensal e o numero de
empregados dedicados.

8.5.2. A declaragao tem por finalidade verificar se o fornecedor possui condigbes de
gestao operacional e financeira para assumir o contrato decorrente desta contratagéo,
sem comprometer a execugado dos contratos ja firmados, nos termos do Anexo VII-C
da IN SEGES/MP n° 5/2017.

8.5.3. Caso o fornecedor ndo possua contratos vigentes com a Administragéo Publica,
devera apresentar a declaragdo com essa informagao expressa.

9. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Conforme as estabelecidas no Contrato, Anexo II.

10. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

10.1. As obrigagdes da Contratante e da Contratada sio as estabelecidas no Contrato,
Anexo Il
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11. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

11.1. O custo estimado total da contratagcdo é de R$ 64.597,92 (sessenta e quatro mil
quinhentos e noventa e sete reais e noventa e dois centavos), conforme demonstrado
no item 1.1.

11.2. Os valores constantes deste Termo de Referéncia e do Estudo Técnico Preliminar
foram estimados com base nas pesquisas de precos realizadas na fase de planejamento. A
pesquisa de pregos definitiva sera consolidada em documento proprio, a ser juntado aos
autos antes da divulgacédo do Aviso de Contratagdo Direta, contendo o mapa de cotagdes,
as fontes consultadas e os parametros estatisticos adotados (numero de cotagdes, menor
valor, média, mediana, desvio padrao e coeficiente de variagdo), bem como a analise critica
dos precos, nos termos do art. 23 da Lei n° 14.133/2021 e da IN SEGES/ME n° 65/2021.
Eventual divergéncia entre os valores aqui indicados e os apurados na pesquisa definitiva
sera ajustada neste Termo de Referéncia e no Estudo Técnico Preliminar antes da fase
externa.

12. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgcamento do CRMV-PI para o ano de 2026.

12.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagao:
Centro de Custo: 2.01.01.02.001 GESTAO DE LOGISTICA E INFRAESTRUTURA
6.2.2.1.1.01.02.02.006.025 — Servigos de Limpeza e Conservacao PJ

13. RESPONSAVEIS

13.1. Todas as assinaturas eletrdnicas seguem o horario de Brasilia e fundamentam-se no
§3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Teresina, 30 de setembro de 2026.

Documento assinado digitalmente

b CARLOS EDUARDO CARDOSO DA SILVA
g .l Data: 13/10/2026 11:20:36-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Carlos Eduardo Cardoso da Silva
Assessor Administrativo em Financeiro
CRMV-PI
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